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Lehmon Pallo -77

"Pallo on yhteinen”

Lehmon Pallo -77



VISIO
Kontiolahden merkittavin ja
houkuttelevin litkuntayhteiso,

Joka yhdistaa lapset, nuoret
Ja aikuiset.
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idosryhmat

* pelaajat

* vanhemmat

* valmentajat ja muut seuratoimijat
* vhteistydkumppanit



LehPa-77

STRATEGISET LINJAUKSET

TOIMIVA YHTEISO

Helposti lahestyttava ja alueellisesti tunnettu yhdessa toimiva yhteiso, joka lisaa
liikkumista ja osallisuutta.

KESTAVA JA KEHITTYVA

Tavoitteellinen, laadukas seka taloudellisesti vakaa toiminta mahdollistaa pelaajan ja
seuran jatkuvan kehittymisen.

OLOSUHTEET

Ymparivuotiset ja tarkoituksenmukaiset olosuhteet jalkapallon ja futsalin harraste- ja
kilpatasolla.

VIESTINTA

Avoin, ajantasainen, yhtenainen ja yhdistava viestinta.
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Toimiva yhteiso

TAVOITTEET

Monipuolinen tarjonta eri ika- ja kohderyhmille

Naisten jalkapallotoiminnan vakiinnuttaminen ja kasvattaminen
Seura on vastuullinen tyonantaja

Jokainen pelaaja ja taustahenkild tuntee itsensa tarkeaksi
Seura tukee jaseniston aktiivista osallistumista ja vaikuttamista

TOIMENPITEEET

Yhteiset tapahtumat (koko seura, joukkueet, taustat)

Koulu- ja paivakotivierailut

Koulujen kerhot (Harrastamisen Suomen malli ja iltakerhot)
Seurakyselyt ja jasenten osallistaminen seuran kehittamiseen
Tehtavakuvausten selkeyttaminen ja kirjaaminen

KRITTISET MENESTYSTEKIJAT

Jaostotoiminta ja tyoryhmat

Yhteistyo koulujen, kylayhdistysten, seurojen ja kunnan kanssa
Valmentaja-, ohjaaja- ja taustahenkilorektytoinnin onnistuminen
Turvallinen ja kannustava harrastusymparisto



Kestava ja kehittyva

TAVOITTEET

* Elinvoimainen joukkue joka poikaikaluokassa

* Lisaa tyttojoukkueita

* (Osaava ja sopiva henkilosto seka laadukas valmennus

*  Kumppanuuksien lisaaminen

* Pelaajien kasvattaminen omiin aikuisjoukkueisiin

* Harjoittelu monipuolista ja kehitysvaiheen huomioivaa seka fyysista, teknista ja henkista kasvua tukevaa

TOIMENPITEET

* Valmennuslinjan kayttéonotto kaikissa ikaluokissa

* Harjoittelunseurannantyokalu kaytossa

*  Fyysisen harjoittelun vuosikellon laatiminen eri ikdavaiheisiin ja konkreettinen sisallyttaminen
valmennussuunnitelmaan

* Tarjotaan valmentajille koulutusta, myds fyysisesta harjoittelusta ja palautumisesta

* Rahoitussuunnitelman paivittaminen ja tarkempi seuranta

KRITTISET MENESTYSTEKIJAT

* Tasalaatuisuus joukkueiden toiminnassa

* Jatkuva ja suunnitelmallinen kouluttaminen

* Aloittavan ikdluokan laadun ja pelaajamaaran parantaminen
* Pitovoima



losuhteet

TAVOITTEET

* Kenttien uusiminen, isompi tekonurmi

e Katsomot vastaamaan harrastajamaaria

* Palloliiton olosuhdevaatimusten tayttaminen

» Kaikilla joukkueilla oma varustekoppi

* Yhteisten tilojen siisteys ja varusteiden kunnossapito

KRITTISET MENESTYSTEKIJAT

* Tarpeiden tiedostaminen, nakyvaksi ja tunnetuksi tekeminen
e Hyva yhteistyo kunnan kanssa

* Seuran sisdinen sitouttaminen



Viestinta

TAVOITTEET

* Yhtendinen ja aktiivinen viestinta seuralla ja joukkueilla

e Somen aktiivinen kaytto ja seuraajien kasvu eri kanavissa
e Toimiva ja saannodllinen sisdainen viestinta

TOIMENPITEET

e Viestintasuunnitelman jalkauttaminen joukkueille

* Yhtendiset somepohjat

* Teamsin tehokas hyddyntaminen hallinnon ja joukkueiden toiminnassa
* Uudet kotisivut

KRITTISET MENESTYSTEKIJAT

e Selkea roolitus ja vastuut viestinndssa

e Kaksisuuntainen viestinta ja palautteen keruu
e Viestinnan tukeminen teknologialla

* Jaostotoiminta tiedon valittdjana



MITTARIT JA TAVOITETASOT (seuranta neljannesvuosittain)

* Koko seuran tapahtumia 3 vuosittain

e Koulu ja paivakotivierailuita 3-5 kevaisin ja 2-3 syksyisin.

e Jasenkirjeita 3-4 vuodessa

* Vahintaan 2 somejulkaisua viikossa

e Palaverit johdon ja kaytannon tyota tekevien valille, vahintaan neljannesvuosittain

* Vuodessa vahintaan 6 koulutustilaisuutta ja valmentajafoorumia, joissa yhdistyvat koulutus, keskustelu ja linjaus,
Koulutuksia kaikille taustoille.

e Aktiivisuus harjoituksissa vah. 80 % ja pallokosketuksia vah. 500

* Fysiikkaharjoittelu ja huuhkajaliigan testit ovat osa joukkueiden arkea, ikatasoisesti



MITTARIT JA TAVOITETASOT (seuranta vuosittain)

1-2 seurakyselya vuosittain, NPS vahintaan 50

3-5 harrastamisen mallin kerhoa ja 1-2 muuta kerhoa vuosittain

Vahintaan 20 pelaajaa / vuosi siirtyy harraste- ja koulutoiminnasta joukkueisiin
Vahintaan 75 % pelaajista jatkaa ikavaiheesta toiseen

100 % vastuuvalmentajista Palloliiton koulutus - aloittavan joukkueen vastuuvalmentajalla vah. ikavaihekoulutus

Instagramissa yli 1000 seuraajaa vuonna 2025
2 tyttojoukkuetta vuoden 2026 lopulla
Uusi tekonurmi syksylla 2027



eemat

Kauden 2025-26 teema yhteistyo
* kunta
* koulut

e |ahialueen seurat

Kauden 2026-27 teema LehPa 50 vuotta
* vyhteisollisyys
* tunnettavuus

* nakyvyys



